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   ش�هرداری حاج�ی آباد با اس�تناد ب�ه مجوز ش�ماره 118 مورخ 
1390/2/5 ش�ورای محترم اسلامی شهر حاجی آباد در نظر دارد 
تعداد سه دستگاه وسیله نقلیه سبک خود را به شرح ذیل از طریق 
مزای�ده کتب�ی عندالزوم حضوری به اش�خاص حقیق�ی یا حقوقی 

بفروش برساند .
  ل�ذا متقاضی�ان م�ی توانند حداکثر ظ�رف م�دت ده روز از تاریخ 
انتش�ار آخرین آگهی به ش�هرداری مراجعه و ضمن رویت وسایط 
نقلیه مذکور مستقر در جایگاه موتوری شهرداری، اوراق مزایده را 

دریافت نمایند.
1- پژو 405 مدل 82 

2- نیسان وانت سایپا مدل 82 
3- نیسان کمپرسی مدل 83

شهرداری حاجی آباد

تا 
آب هست 
زندگی 
هست 

 روابط   عمومی 
شرکت آب منطقه ای هرمزگان 

صدای 
قطره های آب ، 
ضربان زندگی 

است در مصرف 
آن صرفه جویی 

نمائیم 
روابط   عمومی 

 و آموزش   همگانی 
شرکت آب  و فاضلاب هرمزگان 

کارت پایان خدمت جواد پور علی 
فرزند حسین به ش ش 3253 ت ت 
1361 مفقود گردیده  و از درجه اعتبار 

ساقط می باشد

مفقودی کارت پایان خدمت 

    شهرداری رودان در نظر دارد با رعایت قانون برگزاری، مناقصات 
انج�ام پ�روژه احداث راه دسترس�ی وتاسیس�ات زیارت م�ولا را به 

پیمانکار واجد الشرایط واگذار نماید.
الف( موضوع پروژه : پروژه احداث راه دسترس�ی و تاسیسات زیارت 

مولا شهر رودان 
ب( مبلغ برآورد پروژه : 545/700/000 ریال 

ج ( مدت انجام کار س�ه ماه  و( مبلغ خرید اس�ناد ارزیابی 150000 
ریال 

ز ( مبلغ تضمین پروژه و نوع آن 10/000/000 ریال . 
ضمانت نامه بانکی یا فیش واریزی به حساب شهرداری رودان  

ک ( مهل�ت فروش اس�ناد مناقص�ه از تاری�خ 1390/02/21 لغایت 
1390/02/31 بمدت روز   

گ( آخری�ن مهل�ت تحوی�ل مدارک مناقص�ه س�اعت14 روز مورخه 
 1390/02/31

 ح(محل تحویل پاکتها : شهرداری رودان واحد اداری-دبیرخانه 
-شرایط پیمانکار:

1- داشتن شخصیت حقوقی و کد اقتصادی و شناسه ملی 2-داشتن 
تجارب و حس�ن س�ابقه مشابه در 5 سال گذش�ته 3-توانایی مالی، 
تجهیزاتی و برنامه ریزی 4- داش�تن حداق�ل رتبه 5 راه و ترابری- 
راه بان�د و س�اختمان و ابنی�ه از معاون�ت برنام�ه ری�زی و نظ�ارت 
راهبردی ریاس�ت محترم جمهوری 5- مبلغ خرید اس�ناد تضمین به 
حس�اب ش�ماره 3100002440000 بانک ملی شعبه رودان به نام 
ش�هرداری رودان واریز گردد 6-تاریخ بازگشایی پاکتها، ساعت 11 
صبح مورخه 90/3/1 در محل دفتر جناب ش�هردار و س�ایر جزئیات 
در اس�ناد مناقصه درج گردیده است. 7- هزینه چاپ آگهی بر عهده 

برنده مناقصه می باشد .

تجليل از امدادگران  و جوانان جمعيت 
هلال احمر 

    همايش تجليل از داوطلبان ، امدادگران و جوانان جمعيت هلال احمر روز جمعه بيست 
وس��وم ارديبهش��ت ماه در فرهنگسرای طوبی برگزار ش��د . به گزارش روابط عمومی 
جمعیت هلال احمر؛ »علی اعمی« مدير عامل جمعيت هلال احمر استان  در این همایش 
ضمن تقدير و تشكر از كليه اعضايي كه در طرح امداد نوروز ي و راهنمايي مسافرين 
نوروزي همكار و هميار جمعيت هلال احمر استان بوده اند گفت :براستي كار امدادگران 
و جوانان و داوطلبان كاري است جهادي وبدون مزدكه تنها خداوند متعال قادر به دادن 
اجر به آنان است .  بعد از سخنرانی مدیرعامل جمعیت  استان سرود، موسیقی و تئاتر و 
برنامه های شاد نیز توسط اعضا جوان هلال احمر اجرا شد. در پایان از فعالان شركت در 
راهنمايي مسافرين نوروزي و امداد نوروزي تقدير به عمل آمد و به رسم یادبود هدایی 

نیز به این افراد اهدا گردید.

    به گزارش روابط عمومی س�پاه امام سجاد )ع( جانشين 
و مش�اور عالي اس�تاندارهرمزگان گفت: اس�اتيد بسجی 
بايستي مس�لط و عالم به تازه ترين يافته هاي زمان خود 
باش�ند و نياز است كه دانش�جويان را با يافته هاي جديد 
درمسائل مختلف علمي، سياسي، فرهنگي وهنري كه هر 

روز اين فرآيند تغييرمي يابد، آشنا كنند. 
   »عل��ي علام��ه زاده« در مراس��م افتتاح مرك��ز آموزش 
 عالي امام حسين)ع( اس��تان افزود: بايد دانشجويان احترام 
خاصي به اس��اتيد خود داشته باشند چرا كه احترام به استاد 
لازم و واجب است و اميدواريم درآينده اي نزديك دانشگاه 
امام حسين)ع( به سمت و سويي برود كه متخصصين علمي 

شاخص در رشته هاي مورد نظر دراستان داشته باشيم. 
    وي ادامه داد: دانش��جويان تنها به موضوع هاي درس��ي 
اكتفا نكنند بلكه در كنار تحصي��ل دروس به آموزش هاي 

كوتاه مدت و بحث هاي پژوهشي وتحقيقاتي نيز بپردازند و 
همچون رهبر معظم انقلاب عالمانه به مسائل نگاه كنند. 

   اين مسوول درادامه به راه اندازي اين مركز در استان اشاره 
و اظهار داش��ت: وجود مركز آموزش عالي امام حسين)ع( 
در استان كه خلاء آن احساس مي شد، مي تواند جوابگوي 
بسياري از سوال ها و مسائل علمي كه بسيجيان با آن روبرو 

هستند، باشد. 
  »علامه زاده« بيان داشت: وجود اين دانشگاه قبل از آنكه 
براي همه اقشار جامعه مفيد باشد، بصورت ويژه براي سپاه 

و بسيج از اهميت خاصي برخورداراست. 
   وي در پايان يادآور شد : مديريت عالي استان و روساي 
 دانش��گاه ه��ا آمادگي همكاري ب��ا اين مرك��ز را دارند كه 
بتواند پويايي و فعال بودن خود را در اس��تان هرمزگان پيدا 

كند. 

   مش�اور وزير كار و امور اجتماعي با 
اشاره به برخي از كارفرمايان سودجو 
نسبت به ناتوان جلوه دادن كارگران 
ايران�ي گف�ت: وزارت كار ب�ا جديت 
پيگير تم�ام حق و حق�وق كارگران 

ايراني در تمام جهات است.
 » احم��د راس��تي« در گف��ت ‌وگو با 
فارس با بيان اينكه برخي از كارفرمايان 
س��ودجو به دليل عدم پرداخت حق و 
حق��وق كارگران خارج��ي غيرمجاز 
نس��بت به ناتوان جلوه دادن كارگران 
ايران��ي در انجام برخي از كارها اظهار 
داشت: حرف و حديث‌ها در اين مبحث 
بيشتر با ابراز مخالفت با اخراج كارگران 
غيرمجاز از كش��ور براي سوءاستفاده 

بيشتر برخي از كارفرمايان است. 
 وي با بيان اينكه كارگران ايراني توان 
انج��ام هر كار س��ختي را دارن��د و با 
مسئوليت‌پذيري كامل تاكنون كارهاي 
محول��ه را انجام داده‌اند، بيان داش��ت: 
وزارت كار در اي��ن راس��تا با جديت 
پيگير تمام حق و حقوق كارگران ايراني 

است در تمام جهات است. 
 مدير كل كار و امور اجتماعي هرمزگان 
با اشاره به مبحث ايمني و حفاظت كار 
ادامه داد: واحد بازرس��ي اين اداره طي 
سال 89 توانسته است، 10 هزار و 541 

مورد بازرسي را از كارگاه‌هاي مختلف 
در مبحث ايمني انجام دهد كه اين رقم 
7 هزار مورد بيش از موظفي اداره كار 

بوده است. 
»راستي« با بيان اينكه تعداد بازرسي‌ها 
نسبت به سال 88 دو برابر در سال 89 
افزايش يافته، پيش‌بيني كرد: امسال نيز 
بيش از حدود مشخص شده بازرسي از 
كارگاه‌ها و محل كارگران با هدف حفظ 

ايمني صورت گيرد. 
  وي همچني��ن ي��ادآور ش��د: در پي 
افزايش بازرسي‌ها ثبت تخلفات حوزه 
كار در مبحث ايمني نسبت به سال‌هاي 
گذشته شش برابر افزايش يافته است. 
»راستي« بيان داشت:‌ در صورت بروز 
تخلفات و حوادثي ك��ه متاثر از عدم 

رعايت قوانين ايمني كار باش��د اداره 
كار حمايت خود را در بالاترين حد از 

كارگران خواهد داشت. 
  مديركل كار و امور اجتماعي هرمزگان 
اضافه ك��رد: جريمه به كارگيري اتباع 
غيرمجاز كه بر اساس دستمزد روزانه 
س��نجيده مي‌شود نيز در س��ال 89 در 
هرمزگان به يك ميليارد ريال رس��يده 

است. 
  وي با بيان اينكه انجمن‌ها و شوراهاي 
اس�المي كار هرم��زگان از فعال‌ترين 
تش��كيلات در ن��وع خود در كش��ور 
هستند، افزود: در حال حاضر 3 هزار 
و200 واحد مسكن كارگري در حال 
س��اخت اس��ت كه اميد م��ي‌رود طي 
ماه‌هاي آينده بخش قابل توجهي از اين 

تعداد به كارگران عضو واگذار شود. 
  »راستي« در بخش ديگري از سخنان 
خود با بيان اينكه طي سال گذشته تعداد 
48 هزار فرصت ش��غلي در هرمزگان 
توسط دستگاه‌هاي مختلف ايجاد شد، 
طي سال‌جاري نيز استانداري هرمزگان 
در راستاي ايجاد اشتغال تعهد ايجاد 5 
هزار فرصت ش��غلي را ب��ه دولت داده 
است كه پيش‌بيني مي‌شود اين تعداد نيز 
با برنامه‌ريزي و هماهنگي دستگاه‌هاي 

مختلف محقق شود.

معاون سیاسی و امنیتی خبرداد       راه اندازي سامانه اطلاع رسانی و رسانه در حوزه سیاسی و امنیتی
   معاون سیاسی و امنیتی استانداری هرمزگان از راه اندازی سامانه اطلاع رسانی و رسانه حوزه معاونت سیاسی و امنیتی با هدف اطلاع رسانی  شفاف و صحیح به مردم و اصحاب رسانه از فعالیت های حوزه سیاسی و امنیتی در 
آینده ای نزدیک خبر داد و گفت : با بکار گیری نیروهای متخصص عرصه ارتباطات در  حوزه معاونت سیاسی بنا داریم عملکرد این حوزه رادر بخش های مختلف به طور روزانه به صورت اخبار به جراید استان انتقال تا مردم از روند 
امور مطلع شوند. به گزارش واحد اطلاع رسانی و رسانه ای حوزه معاونت سیاسی و امنیتی،گل محمد بامري راه اندازی سامانه اطلاع رسانی و رسانه را گامی در جهت ایجاد فضای مطلوب درعرصه خبر رسانی برشمرد وافزود: باید 
نحوه اطلاع رسانی از خدمات و فعالیت های ادارات کل ستادی حوزه معاونت سیاسی و امنیتی به گونه‌ای باشد تا از یک سو اخبار و فعالیت های این حوزه در کمترین زمان ممکن در اختیار رسانه ها و مردم قرار گیرد و از سوی دیگر 

سطح کار و فعالیت این سامانه در سطح مرکز اطلاع رسانی دولت باشد چراکه مرکز ثقل تصمیم گیری های سیاسی و امنیتی از نظر خبر رسانی در استان است.
   معاون استاندار هرمزگان در ادامه بر 3 اصل سرعت، دقت، و امانت تاکید و گفت: این 3 اصل مهم همواره می بایست مورد توجه و اهتمام دست اندرکاران سامانه و نشریات و خبرگزاری های استان قرار گیرد .وی در ادامه 
بر انجام نشست ها و کنفرانس و مصاحبه های خبری در طول ماه به منظور پیگیری روند کارها تاکید و از اصحاب رسانه خواست با دقت و دلسوزی و به  عملکرد دولت و مشکلات مردم را بپردازند .معاون استاندار هرمزگان در 
همین زمینه از فرمانداران خواست ارتباط خود را با اصحاب رسانه محکم و نسبت به شان و منزلت روابط عمومی ها توجه لازم داشته باشند . تا تلاش ها و فعالیت های دولت در عرصه های مختلف با استفاده از فرصت ها به 

مردم بازگو شود.
  »گل محمد بامری« در بخش دیگری از سخنان خود به موضوع جهاد اقتصادی اشاره و تحقق آن را موضوعی بسیار گسترده دانست که تنها از عهده دولت و یا بخش حاکمیتی بر نمی آید بلکه در راین راستا همکاری همه رسانه ها 
نقادان و دلسوزان نظام  را می طلبد.وي با بيان اين‌كه در تحقق شعار امسال رسانه‌ها مي‌توانند درست و شفاف جريان‌سازي كرده و زمينه تحرك اقتصادي و عمراني را در كشور فراهم آورند، افزود: رسانه‌ها به عنوان كي قشر 

تأثيرگذار و در عين حال دلسوز بايد به وظيفه خود در اين ميدان جهادگونه عمل كنند و اجازه ندهند دشمن از ابزار و وسایل ارتباطی به نفع خود بهره‌برداري كند.

روابط عمومی شهرداری رودان 

 در مطلب روز روابط عمومی ها مندرج 
در روزنامه 28 اردیبهشت ماه شماره 1224 
علی محمد مرزبان مدیر روابط عمومی کل 

اوقاف و امور خیریه می باشد که بدین وسیله 
اصلاح می گردد

. . . . . اصلاحیه . . . . . 

مشاور عالي استاندارهرمزگان: 

 دانشجويان بسیجی بايد به يافته هاي جديد علمي 
آشنا باشند 

مشاور وزير كار و امور اجتماعي :

 وزارت كار با  جديت پيگير حقوق كارگران 
ايراني است

       

»بهزیستی« کیی از نهادهای حمایتی است که پس 
از انقلاب شکوهمند اسلامی پایه عرصه وجود 
گذاشت تا اینکه حامی محرومان بخصوص در 
جوامع روستایی باشد که البته در دولتهای مختلف 
برنامه های متفاوت برای جامعه تحت پوش��ش 
این سازمان حمایتی اجرا شده است . در دولت 
دکتر محمود احمدی نژاد نیز برنامه های گسترده 

تری اجرا و در حال اجرا است .

 10روز قبل که »عبدا... بازیار« سکاندار کشتی 
بهزیستی هرمزگان شد ؛ دکتر »بداخشان« قائم 
مقام سرپرست سازمان بهزیستی کشور در امور 
فرهنگی و مش��ارکت های مردمی گفت: تا قبل 
از دولت نهم ، فقط دو هزار واحد مس��کونی در 
کشور برای خانواده های تحت پوشش بهزیستی  
احداث شده است ، ولی در دولت نهم بیست هزار 
واحد و در دولت دهم نیز برنامه ریزی شده است 
که دویست هزار واحد مسکن برای جامعه هدف 
بهزیستی ساخته شود.»بداخشان« همچنین گفت: 
که در س��ال جاری نیز از برنامه اشتغالزایی 2/5 
میلیون نفری کشور، سهم سازمان بهزیستی نیز 
صد هزار نفر اس��ت . البت��ه وی بر این نکته نیز 
تایکد کرده است؛که کیی از برنامه های بهزیستی 
کشور ،توانمندسازی ده درصد  از جمعیت تحت 
پوش��ش بصورت س��الیانه در  در برنامه پنجم 

توسعه می باشد.
    دکتر» عبدا... بازیار«مدیرکل بهزیستی هرمزگان 
نیز در روز معارفه اش، برنامه های خود را در سه 
بخش علمی،اجتماعی و اقتصادی اعلام کرد؛که به 
طور یقین در صورت تحقق آنها می توان انقلابی 
را در بهزیستی هرمزگان شاهد بود و روز مرگی 

از این نهاد  رخت بر خواهد بست . 

   با توجه به محرومیت هرمزگان علیرغم وجود 
پتانس��یلهای اقتصادی قوی در استان ،جمعیت 
زی��ادی از مردم و بخصوص روس��تائیان تحت 
پوشش نهادهای حمایتی هس��تندو هزاران نفر 
دیگ��ر در انتظار بس��ر می برند ت��ا اینکه تحت 
پوشش قرار گیرند. البته جمعیت تحت پوشش 
نیز از مستمری اندک سی، چهار هزار تومانی نیز 
رضایت چندان ندارند و بطور یقین بایستی برای 

برون رفت از وضعیت فعل چاره ای اندیشید.
  کمبود نیروی انس��انی متخصص در س��ازمان 
بهزیس��تی هرمزگان کیی از معض�الت اصلی 

 این نهاد می باش��د که اگر چ��ه با پیگیری دکتر 
»حس��ین پور« مدیر کل سابق بهزیستی استان، 
مرک��ز عمل��ی کارب��ردی بهزیس��تی هرمزگان 
برای پذیرش دانش��جو و تربیت نیروی انسانی 
 متخصص و مورد نیاز بهزیستی استان در سال 88 
افتتاح شد که می توان به تامین بخشی از نیروی 
مورد نیاز متخصص امیدوار بود و این اقدام دکتر 
حسین پور به عنوان اقدامی ماندگار در کارنامه 
مدیریت��ی وی ثب��ت گردید؛ اما ب��ه اذعان دکتر 
بازیار مدیر کل فعلی بهزیستی هرمزگان بایستی 
مراکز آموزش عالی نظیر دانشگاه علوم پزشکی 
و هرمزگان نیز به یاری این نهاد بیایند و بخشی 

از نیروی انسانی مورد نیاز بهزیستی در بخش 
دولتی و خصوصی را پرورش دهند .

  البته می توان پیشنهاد نمود که از سهمیه 
منطقه محروم و بورس��یه ،سهمیه ای 
از پذیرش دانش��گاه های سراسری 
به نیروی انس��انی مورد نیاز استان 

در رش��ته های اعلامی بهزیستی 
اختص��اص یاب��د و از طرفی 

دیگر در دانش��گاه های پیام 
ن��ور و دانش��گاه آزاد نیز 

کاربردی  های  رش��ته 

ای��ن بخش را پذی��رش نمای��د. از طرفی دیگر 
همانگون��ه که دکتر حس��ین پ��ور رئیس مرکز 
علمی کاربردی بهزیس��تی هرم��زگان نیز مدتی 
 قبل اعلام کرده بود ،رش��ته های جدید و مقاطع 
فوق لیسانس و دکتری در این مرکز پذیرش شود 
تا اینکه در آینده ای نه چندان دور مشکل کمبود 

نیروی انسانی در این بخش به صفر برسد .
  متاس��فانه در حال حاض��ر به بخش اجتماعی 
جامعه تحت پوشش بهزیستی بخصوص معلولان 
و س��المندان وحتی جانبازان در استان توجهی 
نمی شود و تعطیلی چندین ساله جلسات »کمیته 

مناسب سازی« در استانداری موید این موضوع 
اس��ت .مناس��ب س��ازی محیط برای معلولان 
،س��المندان ،جانبازان و ... به کلی در اس��تان به 
فراموشی سپرده ش��ده است .این در حالیستکه 
طبق »قانون جامع حمایت از معلولان« صدور 

مجوز ساخت و ساز توسط شهرداری ها مستلزم 
اجرای طرحهای مناسب سازی محیط بخصوص 
در اماکن عمومی و معابر است.مدیر کل بهزیستی 
هرم��زگان البت��ه معتقد اس��ت که اس��تانداری، 
شهرو...بایستی  ش��ورای  شهرداری،فرمانداری، 
یاریگر بهزیس��تی در طرح مناسب سازی شوند 
و حتی سواحل را برای استفاده معلولان و استفاده 

کنندگان از ویلچر و عصا و... مهیا باشد .
 در بخش اقتصادی نیز »بازیار«معتقد اس��ت که 
جمعیت 2/5 میلیون نفری تحت پوشش بهزیستی 
کشور در تولید ناخالص ملی نیز مشارکت داشته 

باش��ند و برای آنها اش��تغالزایی شود و از طرفی 
مرک��زی اقتصادی با عنوان بانک بهزیس��تی به 
سهامداری جمعیت تحت پوش��ش این نهاد دو 

کشور تاسیس شود.
  البته وی معتقد اس��ت؛که می توان با اس��تفاده 
از پتانسیل اقتصادی اس��تان،برای جامعه هدف 
بهزیستی اشتغالزایی نمود. بطور یقین با توجه به 
تورم موجود ،مستمری فعلی برای جمعیت تحت 
پوش��ش ،جوابگوی نیاز اقتصادی آنها نیست . 
پس می توان برای افراد تحت پوشش و افراد در 
انتظار، البته با حمایت مسئولان استانی و کشوری، 

زمینه اشتغال آنها را فراهم نمود.
   جامعه بهزیس��تی اس��تان انتظار دارندحال که 
کیی از رزمندگان ،ایثارگ��ران و آزادگان 
دوران دفاع مقدس، سکانداری کشتی 
بهزیستی هرمزگان را بدست گرفته 
است ؛ با همان روحیه ایثارگری 
دفاع مقدس، حال نیز با استفاده 
از پتانس��یل های موجود و 
مس��ئولان  های  حمایت 
کشوری و استانی و در 
راس��تای برنامه های 
عدالت محوری دکتر 

احمدی نژاد ، سه برنامه خود را محقق گردند و 
تحولی را در این بخش ایجاد نماید .زیرا خدمت 
به جامعه تحت پوش��ش این  نهاد حمایتی که از 
قشر محروم جامعه هس��تند. بطور یقین اجری 

مضاعف خواهد داشت.
   آنچ��ه  ک��ه راقم بی��ان م��ی دارد ،بدین علت 
می باش��د که در چند سال اخیر که گزارشهایی 
را از مراکز تحت پوش��ش بهزیس��تی هرمزگان 
 تهی��ه نم��وده ام ، ب��ه ط��ور عین��ی مش��اهده 
نموده ام که افرادی فرشته وار بر بالین سالمندان، 
ش��یرخوارگان ،معل��ولان و... حاضر هس��تند 

و ایثارگران��ه با کمترین امکان��ات ولی بهترین 
 خدماترس��انی می کنن��د یا کمتر گلای��ه ای را 
می توان ازآنان شنید.زیرا آنان در جایی خدمت 
می کنند و افرادی را شست و شوی دهند و غذا 
در دهانش��ان م��ی گذارند که بس��یاری از مردم 
 حتی ساعتی حاضر نیستند در آنجا باشند. بنظر 
می رس��د شناساندن بخش��های  مختلف تحت 
پوشش بهزیستی و فراهم نمودن زمینه مشارکت 
خیرین که تعداد آنها هم کم نیس��ت ولی بایستی 
به سراغش��ان رفت و از آنان دعوت نمود که از 
این مراکز بازدید نموده و حمایت خود را از قشر 
محروم از زندگی عادی دریغ ننمایند؛ کیی دیگر 

از برنامه های مدیریت فعلی بهزیستی باشد .
  امید اس��ت؛ مردم استان و بخصوص جمعیت 
تحت پوش��ش بهزیس��تی هرمزگان نیز بزودی 
ش��اهد تغییرات اساس��ی در این نه��اد حمایتی 
و ارتقای خدماتدهی به این قش��ر باشند و البته 
مسئولان استانی و کشوری نیز بایستی از مسیر 
فعلی حمایت داشته باش��ند تا 3 برنامه اساسی 
وی جامعه عمل بپوش��د.و کلام آخر همانگونه 
ک��ه هم اکنون از مرحوم »والی« که عمر خود را 
در خدماترسانی به مردم بشاگرد صرف نمود،هر 
مدیر دیگ��ری می تواند چون والی آنگونه عمل 

نماید که همواره از وی به نکیی یاد شود.

به بهانه انتصاب مدیر کل بهزیستی هرمزگان

»بازیار«  با 3 برنامه اساسی به بهزیستی آمد
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