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دریا 

كمترين ثوابى كه به زائر امام حسين عليه السلام در كرانه فرات داده م‏ىشود اين است كه 
تمام گناهان بخشوده م‏ىشود. بشرط اين كه حق و حرمت ولايت آن حضرت را شناخته باشد. 

حضرت امام موسى كاظم عليه السلام فرمود: 

 

دکتر"پور عباس"؛تحول آفرین در مهارت آموزی کشور
   امروز چهارش�نبه اس�تان هرم�زگان میزبان 
و  كار  وزي�ر  مع�اون  »پورعب�اس«   دكت�ر 
امور اجتماعي و رئيس س�ازمان آموزش فني و 
حرفه اي كش�ور هیئت همراه است که با هدف 
بازدید از مراکز فنی وحرفه ای در نقاط مختلف 
و رون�د مه�ارت آموزی در این خطه از کش�ور  

سفر کرده اند.
   وی متولی مهارت آموزی برای اشتغالزایی در 

دولت دهم می باشد.
   »معماری نظام توس��عه منابع انسانی در بخش 
آم��وزش های فنی و حرفه ای با رویکرد تحقق 
انس��ان دین م��دار ، ماهر ، کارآم��د و خلاق ، 
 مس��ئولیت پذیر ، مش��ارکت ج��و و منضبط«،

» کم��ک به رش��د و توس��عه اقتصادی کش��ور 
هم��راه با عدال��ت اجتماع��ی« ،»ایجاد فرصت 
آم��وزش فنی و حرفه ای آم��وزی برای تمامی 
 آحاد جامعه « ، »ارتق��اء فرهنگ آموزش فنی 
وحرف��ه ای آم��وزی ، اخ�الق و حرف��ه ای و 
تروی��ج گرایش جامعه به آموزش��های آموزش 
فن��ی و حرف��ه ای« ،»طراحی و اس��تقرار نظام 
صلاحیتهای حرفه ای ملی ایران «واس��تفاده از 
امکانات و سرمایه های دولتی و خصوصی برای 
توسعه آموزش های و حرفه ای از جمله اهداف 
نظام جامع آموزش فنی وحرفه ای کشور است .

    اش��تغالزایی ب��ه عن��وان یک��ی از مهمتری��ن 
برنام��ه های دول��ت عدالت مح��ور دکتر محمود 
احم��دی نژاد  می باش��د که برای اش��تغالزایی از 
طریق »مهارت آموزی »ویژه برنامه هایی تدوین 
ش��د که از زمانی که  دكتر »پورعباس« به عنوان 
معاون وزير كار و امور اجتماعي و رئيس سازمان 
آموزش فني و حرفه اي كش��ور ؛ این مس��ئولیت 
را پذیرفت��ه اس��ت ،تحول��ی اساس��ی در بخش 
مهارت آموزی در حال اتفاق  است.از جمله این 
 برنامه تدوين نظ��ام جامع ملي مهارت و فناوري 

مي باشد.
  دكت��ر »پورعب��اس« مع��اون وزي��ر كار و امور 
اجتماعي و رئيس سازمان آموزش فني و حرفه اي 

كشور موضع گیری های قابل توجهی دارد. 
  دکتر پورعباس:نظام جامع ملي مهارت و 
فنا وري كشور بر پايه سه بعد آموزش هاي 
ملي مهارت، صلاحيت هاي ملي مهارت و 

نظام جامع اشتغال كشور مي باشد . 
اينك��ه  ب��ر  تايك��د  ب��ا  پورعب��اس      دكت��ر 
آموزش هاي مهارتي بايد در كنار آموزش هاي 

باش��د ت��ا اس��تعدادها به نظ��ري ج��اري 
كش��ور هدايت شود معتقد س��مت نيازهاي 

است تعامل دانشگاه جامع علمي – كاربردي با 
آموزشهاي فني و حرفه اي به معني ادغام نيست 
؛ بلك��ه ارتباط اين دو نظام آموزش��ي به منزله 
تشيكل نظام جامع ملي مهارت كشور بر پايه سه 
بع��د آموزش هاي ملي مهارت ، صلاحيت هاي 
ملي مهارت و نظام جامع اشتغال كشور ميباشد 
كه اين س��ه بعد بايد باهم هماهن��گ بوده و در 
اين راستا نظامي تدوين شود كه كسي كه داراي 

مهارت مي باشد ، شاغل شود .
   دكتر پورعباس با مقايسه كشورهاي پيشرفته 
در زمين��ه آم��وزش نظري و مهارتي ، مش��كل 
بزرگ نظام آموزش��ي كشور را عرضه محوري 
به جاي تقاضا مح��وري ميدانند و بدين ترتيب 
نمي توان استعدادها را به سمت نيازهاي كشور 

هدايت كرد .
   معاون وزير كار و امور اجتماعي آموزش��هاي 
مهارت��ي و فني و حرفه اي را مبتني بر داش��تن 
پايه و مهارت آموزي در كارگاه ها و محيط كار 
دانستند و خاطرنشان كرد : دانش مهارتي داراي 
دو هزار و پانصد رش��ته است ، چرا كه بر مبناي 
ش��غل تعيين ش��ده و علاوه بر اين بايد با تحول 
روز ني��ز پيش رود كه اين مهم بواس��طه تعامل 
آموزش هاي نظري و كاربردي فراهم مي شود . 
دکتر پورعباس رییس سازمان آموزش فنی 
و حرفه ای کش�ور: توس�عه آم�وزش های 
مهارتی یکی از ضرورت های دس�تیابی به 

تحقق سند چشم انداز 20 ساله
   مع��اون وزیر کار و ام��ور اجتماعی و رییس 
س��ازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور، کمبود 
آموزش های مهارت��ی در مراکز آموزش عالی 
را از بزرگترین مش��کلات کنونی کشور و باعث 
بس��یاری از بحران های آموزش��ی در کش��ور 
عنوان کرد و متذکر ش��د: برخلاف بس��یاری از 
 کش��ورهای دنیا در ایران آموزش های نظری از 

آموزش های مهارتی بیشتر است.
   وی با بیان اینکه امروز بیکاری معضل اصلی 
کشور اس��ت، اظهار داشت: راه مبارزه با معضل 
بیکاری، توانمندس��ازی نیروی انسانی است که 
وج��ه غالب آن حرف��ه آموزی و آموزش��های 

مهارتی است.
   وی افزود: بیشتر بیکاران جامعه توانایی انجام 
کار ندارند و کس��ی که توانای��ی انجام کار ندارد 

و کار پیدا نمی کند، بیکار محسوب نمی شود.
   دکتر پورعباس گفت: یکی از وظایف وزارت 
کار و امور اجتماعی، آموزش و توانمندس��ازی 
نیروی کار اس��ت که ام��روز برای فائق آمدن بر 
مشکلات و نیل به اهداف سند چشم انداز بیست 
 س��اله راهی جز توس��عه آموزش های مهارتی 

و فراگیر کردن آن در کشور وجود ندارد.
   ب��ه گفته وی، اگر کس��ب مدرک دانش��گاهی 
توأم با مهارت و توانایی انجام کار باش��د، مؤثر 
است وگرنه فارغ التحصیلان دانشگاهی فرصت 
کمتری برای اش��تغال در مقایس��ه با دیگر افراد 
دارند و بر این اساس سازمان ملی مهارت وظیفه 
سیاست گذاری، هدایت، حمایت، اعتبارسنجی، 
اعتباربخشی و نظارت بر آموزشهای مهارتی در 

سطوح مختلف را برعهده دارد.
   وی ب��ا انتق��اد از نامتناس��ب و غیرهدفمن��د 
ب��ودن آموزش های فنی و حرفه ای در کش��ور 
خاطر نشان کرد: قبلًا برای توسعه مهارت های 
کارب��ردی و غیرنظ��ری مقاومت ه��ای زیادی 
ص��ورت می گرفت، اما با توجه به مصوبه اخیر 

و همراهی دولت و مجلس خوشبختانه عزم ملی 
در این رابطه ایجاد شده و هیچ راهی جز توسعه، 
متمرکز کردن و نظم بخشیدن به مهارت آموزی 

وجود ندارد.
   معاون وزیر کار و امور اجتماعی کشور، با بیان 
اینکه راه اندازی نظام آموزش های مهارتی یک 
تکلیف قانونی اس��ت، تصریح کرد: این تکلیف 
در برنامه اول توس��عه گنجانده شده بود، اما 21 
سال اس��ت که معطل مانده و کسی آن را انجام 

نداده است.
  وی تصری��ح کرد: ب��رای اس��تقلال نظام ملی 
مه��ارت باید فضا و ش��رایط را آماده و فرهنگ 
 س��ازی ک��رد و در این رابط��ه باید رس��انه ها 
به کمک دولت بیایند. البته باید اطمینان دهم که 
در این فرآیند کار سیاس��ت گ��ذاری و ارزیابی 
 مهارت ها و استانداردس��ازی آموزش هاس��ت 
و دولت قصد تصدی نظام آموزش های مهارتی 

را ندارد.
   معاون وزیر کار و امور اجتماعی گفت: امروز 
م��ا نه یک وظیفه، بلکه یک رس��الت بزرگ بر 
عهده داریم و مس��ئول هس��تیم سرعت حرکت 

کشور را بیشتر کنیم.
   وی همچنی��ن افزود: اج��رای این کار نیاز به 
 برنام��ه ریزی دقیق، تدبیر و تبیی��ن برنامه دارد 

و باید در این زمینه از ظرفیت افراد دلسوز کشور 
اس��تفاده ش��ود تا اجرای این کار تبدیل به یک 

مطالبه عمومی شود.
   دکتر پورعباس در ادامه گفت: با طراحی نظام 
مهارتی مناسب، مردم می توانند با عشق و علاقه 
بیش��تری به تحصیل بپردازند و تحصیل باید به 
شکل آس��ان در اختیار تمام اقشار جامعه قرار 
بگیرد و در این مس��یر دانشگاه علمی کاربردی 
جایگاه ویژه ای خواهد داشت و تنها در محدوده 
کارشناسی ناپیوسته و کاردانی سیر نخواهد کرد 

و به فکر مدارج بالاتر خواهدبود.
دکت�ر پ�ور عب�اس مع�اون وزی�ر کار و 
رییس س�ازمان آموزش فنی و حرفه ای 
کش�ور:آموزش ه�ای فن�ی و حرفه ای 
و دانش�گاه علمی کارب�ردی باید مکمل 

یکدیگر باشند
   دکت��ر پو ر عباس معتقدند: بس��یاری از مردم 
 در جامع��ه آم��وزش های فنی و حرف��ه ای را 
نمی شناس��ند و هنوز در جامعه ناشناخته مانده 
اس��ت و آنطور که شایس��ته است در جامعه جا 

نیافتاده است.
  دکت��ر پور عب��اس معاون وزی��ر کار و رییس 
س��ازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور اذعان 
دارند: در کش��ور ایران بحث آم��وزش یکی از 

بحث ه��ای پرطرفدار اس��ت و خان��واده های 
ایران��ی درآم��د و وقت خود را ب��رای تحصیل 
فرزندانشان هزینه می نمایند. بعضی از خانواده 
ها هزینه های هنگفتی می نمایند تا فرزندانشان 
به تحصیل بپردازند که این اتفاق به ظاهر بسیار 

خوب است و منجر به ارتقاء جامعه می شود.
   ايش��ان بر اين باورند كه در سال های گذشته 
روند هدایت استعدادهای کشور به شکل خوبی 
صورت نگرفته است؛ زیرا باید هر استعدادی در 
کشور به سمت نیازها هدایت شود که این اتفاق 
در سال های گذش��ته در کشور ایران رخ نداده 
است و متاس��فانه نظام مشخصی متولی این امر 
نبوده اس��ت زیرا به طور طبیعی در هر کشوری 
دو نظ��ام وج��ود دارد که ش��امل آموزش های 
نظری  یا آکادامیک و عملی یا مهارتی است که 
این دو نظام کاملًا مستقل و یکپارچه هستند.  در 
نظام مهارتی ش��الوده و مایه کار مهارت آموزی 
اس��ت و در نظام نظری علم و تولید علم اس��ت 
که این نسبت در کشورهای پیشرفته 70 درصد 
جمعیت به س��مت آموزش ه��ای مهارتی و 30 
درصد به سمت آموزش های نظری می روند و 
این هدایت یک هدایت علمی، منطقی و هوشمند 
است و متاسفانه در کشور ایران چون هدایت گر 
خوبی وجود نداش��ته بدواً تمام متقاضیان را به 

سمت آموزش نظری برده اند.
    دکت��ر پ��ور عب��اس ضم��ن اع�الم اینک��ه 
برنام��ه ریزی، گس��ترش، ممی��زه و امناء چهار 
رک��ن اساس��ی تش��کیل آموزش جدید اس��ت 
اظهار داش��ت:  در 20 س��ال گذش��ته بر مبنای 
اس��تانداردهای موجود قصد داش��تیم آموزش 
مهارتی در کش��ور را تغییر دهیم و آن را توسعه 

بخش��یم اما غافل از اینکه نظام آموزش مهارتی 
نیاز به ارکان خود دارد و بر اس��اس ارکان نظام 

نظری نمی توان آن را گسترش داد. 
   وی عقي��ده دارد: اس��تانداردهایی که در این 
چهار رکن تعریف ش��ده اس��تانداردهای نظری 
است و با فن و مهارت هماهنگ نیست و هرچه 
در علم��ی کاربردی تلاش ش��ود منجر به فوق 
دیپلم می شود و نهایتاً کارشناسی است در حالی 
که در حوزه مهارتی دکتری داریم،فوق لیسانس 

مهارتی وجود دارد.
   رییس سازمان آموزش فنی و حرفه ای کشور 
اذعان دارند که سلس��له مراتب مهارتی تا کنون 
 تعریف نش��ده بود زیرا در شورای برنامه ریزی 
 و ش��ورای گس��ترش ن��گاه ه��ا ب��ه س��مت 
آموزش های نظری کاملًا ن��گاه آکادامیک بود 
و باید نگاه دو بخشی باشد یک بخش آموزش  
نظری مس��تقل و بخش دیگ��ر آموزش مهارتی 
مس��تقل باشد.در برنامه های قبلی طی 20 سال 
گذش��ته قانون گذار دولت را موظف کرده است 
تا س��اختار مهارتی را در کش��ور ایجاد نماید. 
آموزش های فنی در دانش��گاه علمی کاربردی 
و آم��وزش ه��ای فنی و حرف��ه ای در طی این 
سال ها خوب بسط پیدا کرد ولی متاسفانه دارای 
عم��ق نبودند. زیرا تعداد زی��ادی از دوره ها در 
علمی کاربردی نظری است و کمتر مهارتی است 
و در فنی و حرفه ای تمام تلاش برای متقاضیان 

زیر دیپلم است. 
   ریی��س س��ازمان آموزش فن��ی و حرفه ای 
 کش��ور، نقطه ضعف بزرگ آم��وزش های فنی 
 و حرفه ای در عدم ايجاد ش��رايط براي جاری 
و س��اری ش��دن آن در جامع��ه ميدانن��دو فنی 
و حرف��ه ای را آنچنان که باید ش��ناخته ش��ده 

باش��د و تح��ول ایجاد كند، نكرد زی��را در نظام 
 درس��تی حرکت نمی کردند و در بستر نامناسب 
برنامه ریزی شده است. با برنامه ریزی نادرست 
انگیزه ها از متقاضی��ان آموزش و کارکنان فنی 
و حرفه ای گرفته ش��د و ش��خصی که متقاضی 
آموزش بود با ن��گاه این که این آموزش به چه 
درد م��ن می خورد و فرد محاس��به می کند اگر 
 ای��ن آموزش را ببیند آیا ش��غل فراهم اس��ت؟ 
 م��ی ت��وان خ�الء را در آم��وزش ه��ای فنی 
و حرفه ای مشاهده نمود زیرا ساختار آموزش 
فنی و حرفه ای به آموزش��ی گره نخورده است 
و مربی فنی و حرفه ای در رتبه پایین تری قرار 

دارد.
   معاون وزیر کار معتقد اس��ت : س��اختار نظام 
مهارتی از س��تون های اساس��ی اس��ت و باید 
گس��ترش آن مستقل و در چارچوب خود اجرا 
ش��ود و اکنون ما نیازمند یک نظام هس��تیم که 
چهار رکن اساس��ی ذکر شده وجود داشته باشد 
البته باید رویکردها مهارتی باش��د تا 70 درصد 
آموزش در محیط کار باشد و فرد به عنوان خبره 
آن کار ف��ارغ التحصیل ش��ود و نظامی طراحی 
ش��ود که آموزش ه��ای پودمان ه��ای مختلف 
فنی و حرفه ای را بعد از لیس��انس به رس��میت 
بشناس��د و به فردی ک��ه در محیط کار آموزش 
دیده مدرک کاربردی داد زیرا در همه کشورهای 
پیش��رفته تاکید بر سرکار رفتن است نه دانشگاه 
رفتن اما در کش��ور ما برعکس است.پس نقش 
فنی و حرفه ای بیش از پیش نشان می دهد هم 
دانش��گاه و هم کار است و نظام جامع مهارت و 
فن آوری بر س��ه اصل استوار است که آموزش 
اصل اول آن اس��ت و اصل دوم تعیین صلاحیت 
یعنی مدرک و اصل سوم شغل است که شغل به 
کس��ی داده می شود که صلاحیت داشته باشد و 
صلاحیت به کسی داده می شود که آموزش دیده 
باش��د و این 3 اصل مهم به یکدیگر گره خورده 
اس��ت تا اعتبار این کارت و این مهارت دارای 

ارزش جهانی به معنای واقعی شود.
   دکتر پور عب��اس با اعلام این خبر که 1000 
رشته مهارتی مصوب ش��د؛ گفت: 1000 رشته 
مهارت��ی جدی��د به معن��ای واقعی در ش��ورای 
گس��ترش تصویب ش��د و باید ممیزه را س��ریع 
تشکیل داد.برنامه هاي دكتر پورعباس در استان 
 ، بازديد از مركز ict ،مركز شماره كي بندرعباس،

پروژه هاي سنجش مهارت و هتل داري؛ نشست 
با كاركنان و با استاندار هرمزگان می باشد.

   هيئت همراه ايشان متشكل از معاونين ،مديران 
س��تادي و مديران كل و مس��ئولين اس��تانهاي 
 همجوار مي باش��د ك��ه از مراك��ز آموزش فني 

و حرفه اي در سراسر استان بازديد مي كنند.
    امید با سیاس��تهای س��ازمان آم��وزش  فنی 
وحرفه ای زمینه اشتغالزایی جوانان این قشر از 
جامعه بیش از پیش فراهم ش��ود وجشن شاغل 
ب��ودن جوانان دارای مهارت در کش��ور برگزار 

شود.  

امید است  با سیاستهای 
سازمان فنی وحرفه ای 
ومهارت آموزی جوانان 

زمینه اشتغالزایی این قشر از 
جامعه بیش از پیش فراهم 
شود وجشن شاغل بودن 
جوانان دارای مهارت در 

کشور برگزار شود

امروز ؛ رئیس سازمان فنی وحرفه ای کشور در هرمزگان

ردیف

 1

 2

 3

موضوع 
اصلاح شبکه های توزیع جزیره ابوموسی از محل 

اعتبارات عمرانی استانی )تجدید مناقصه ( 
انجام طرح تامین برق مجتمع رضوان شهرستان میناب از 

طرحهای مسکن مهر از محل اعتبارات عمرانی استانی 
انجام طرح تامین برق مجتمع عدالت شهرستان میناب از 

طرحهای مسکن مهر از محل اعتبارات عمرانی استانی 

شماره مناقصه 

89-137

 89-161

 89-162

شرکت توزیع نیروی برق استان هرمزگان در نظر دارد انجام طرحهای تامین برق و اصلاح 
و بهینه سازی مشروحه ذیل را از طریق برگزاری مناقصه عمومی به پیمانکاران و شرکتهای 

واجد شرایط واگذار نماید . 

آ گهی منا قصه عمومی

ل�ذا کلیه پیمانکاران و ش�رکتهایی که دارای تجربه و تخص�ص و تجهیزات لازم بوده و همچنین گواهینامه 
تائید صلاحیت پیمانکاری از معاونت برنامه ریزی اس�تانداری را دارا باش�ند می توانند از تاریخ درج آگهی 
نوبت دوم در روزنامه به مدت یک هفته جهت خرید اس�ناد مناقصه با در دس�ت داش�تن قبض واریز مبلغ 
دویس�ت هزار )200000( ریال به حس�اب س�پهر ش�ماره 0102164357002 نزد بانک صادرات شعبه 
گلشهر بندرعباس به آدرس بندرعباس - بلوار جمهوری اسلامی - جنب شهرک مسکونی زیتون )نیروگاه 
قدیم( ش�رکت توزیع نیروی برق هرمزگان - امور تدارکات و انبارها - اداره قراردادها و مناقصات مراجعه 
و یا جهت کس�ب اطلاعات بیش�تر با ش�ماره تلفن 4512344-0761 اداره قراردادها و مناقصات تماس 

حاصل نمایند. 
)هزینه درج آگهی در روزنامه به عهده برنده مناقصه می باشد ( 

روابط عمومی شرکت توزیع نیروی برق هرمزگان

   اس�تاندار هرمزگان در راس هياتي به قم 
با مراج�ع تقلید ،علم�ا و روحانيان در اين 

استان ديدار و گفت وگو كرد.
   ب��ه گ��زارش رواب��ط عموم��ي اس��تانداري 
درديدارب��ا  هاش��مي  حس��ين   هرم��زگان، 
آيت الله "نصرالله ش��اه آب��ادي" از روحانيون قم 
ازبرگزاري جشنواره قرآني مدهامتان درهرمزگان 
خبرداد و اظهارداش��ت: اين جشنواره 28 بهمن 
ماه با حضور قاريان برتر كش��ور در بندرعباس 

برگزارمي شود. 
    وي، ب��ا تجلي��ل از پيشكس��وتان قرآن��ي ، 
يادواره ها وجش��نواره ه��اي قرآني را ازجمله 
برنام��ه هاي اجرا ش��ده در ماهه��اي اخير در 

هرمزگان ذكر كرد. 
   اس��تاندارهرمزگان با اشاره به جمعيت كي ميليون 
و 400 هزارنفري اس��تان اظهار داش��ت: 40 درصد 
جمعيت اين استان اهل تسنن مي باشند كه اكثرآنان 

از شاخه شافعي و نزدكي به شيعه هستند. 
  هاشمي با اشاره به تعامل و وحدت خوب 
و مثال زدني ميان شيعه و سني در هرمزگان 
گفت:برغ��م تلاش هاي دش��من براي ايجاد 
تفرق��ه مي��ان مذاهب ش��يعه وس��ني، مردم 
ولايتم��دار اين اس��تان بدون هيچ مش��كلي 
زندگ��ي منطقي و مس��المت آميزي در كنار 

كيديگر دارند.  
   نماين��ده عال��ي دولت دراس��تان هرمزگان با 
تايكد براجراي امورفرهنگي دردولت نهم ودهم 
خاطرنش��ان كرد:كارهاي فرهنگي در هرمزگان 
توس��عه يافته به گونه اي كه در چند س��ال اخير 
س��ه ميليارد ريال درزمينه امور فرهنگي هزينه 

شده است. 
   هاش��مي ياد آور شد: دراين مدت 12ميليارد 
ريال براي گس��ترش فعاليت ه��اي فرهنگي به 
كانون هاي فرهنگي هنري مس��اجد اختصاص 

يافته است.
اهتمام به مس�ايل فرهنگي ؛ برنامه هاي مهم 

دولت
   استاندار هرمزگان در فرازی دیگر گفت: كيي از 
برنامه هاي مهم دولت دهم اهتمام به موضوعات 

فرهنگي در سطوح ملي و استاني است.
   حس��ين هاشمي تختي افزود: در همين زمينه 
توجه ويژه اي به كانون هاي مساجد و توسعه 
فرهنگ قرآني در استان صورت گرفته و علاوه 
بر س��ه ميلي��ارد تومان هزين��ه در كانون هاي 
مساجد، امسال كي ميليارد و دويست ميليون 

تومان براي ارتقاي كمي و يكفي كانون مساجد 
استان در نظر گرفته ايم. 

   وي گف��ت: ب��راي قرآني كردن بيش از پيش 
فضاي استان، جشنواره قرآني 'مدهامتان' برنامه 
ريزي ش��ده كه قرار اس��ت از 27 بهمن امسال 

برگزار شود.
    هاش��مي تختي ادامه داد: براي اين جشنواره 
حدود ش��ش ماه است كه در حال برنامه ريزي 
هستيم ضمن اينكه بيش از اين يادواره شهداي 
 قرآن��ي مخصوصا ش��هيد خلب��ان عبدالكريمي 
و تجليل از پيشكسوتان قرآني و توزيع قرآن در 

مساجد را برگزار كرده ايم. 
   وي ه��دف از س��فر خ��ود ب��ه ق��م را دي��دار 
 ب��ا علم��ا و مراجع عظ��ام تقلي��د عن��وان كرد 
و اف��زود: به همراه جمع��ي از مديران فرهنگي ، 
معاونين و مش��اورين به اين ش��هر مقدس س��فر 
كردي��م تا ع�الوه بر ارائ��ه گزارش��ي از فضاي 
 فرهنگ��ي قرآن��ي اس��تان هرم��زگان خدم��ت 
اين بزرگواران، از رهنمودهاي آنان نيز اس��تفاده 

كنيم. 
جشنواره قرآني مدهامتان در هرمزگان مايه 

مباهات است
   اس��تاد و مدرس خ��ارج از فقه حوزه علميه 
قم گفت : برگزاري جش��نواره ب��زرگ قرآني 
مدهامت��ان در هرمزگان مايه افتخار و مباهات 
اس��ت و نش��ان دهنده توجه ويژه مديريت اين 
 اس��تان و ديگر مس��وولان هرمزگاني به قرآن 

مي باشد.
   آي��ت الله 'نصرالله ش��اه آب��ادي' در ديدار با 

استاندار هرمزگان و هيئت همراه اظهار داشت: 
هم��ت كنيد در برنامه هاي قرآني خود با اتكاء 
به حق و در جه��ت خودباوري گام برداريد تا 

نتيجه مطلوب از كارتان حاصل شود. 
   وي ، درادام��ه توكل و تيكه كردن بر حق را 
نردبان رسيدن به مقامات عاليه دانست وعنوان 
كرد: بايد هر مس��لماني اين معنا را باور داشته 
باش��دكه گرداننده دنيا خداوند متعال است و با 
تيكه ب��ا ايزد كيتا و توكل ب��ر او ،جهان پر از 
نكيي مي شود. اس��تاد و مدرس خارج از فقه 
حوزه علميه قم ادامه داد : اتكا به حق ، انسان 
را از راههاي مختلفي ك منافات با خداپرستي 
 دارد دور م��ي كن��د و از دروغ پردازي ، غيبت 

و تهمت جدا مي سازد.
   آيت الله ش��اه آبادي اساس فرهنگ اسلامي 
را خداشناسي دانست و بيان داشت : روحانيت 
بايد بتواند مردم را متوجه حق كند،زيرا با انجام 
اين كار بسياري از فسادها از بين خواهد رفت . 

به دنبال ترويج معارف قرآني هستيم
   مديركل فرهنگ و ارش��اد اسلامي هرمزگان 
نی��ز گفت: با برگزاري جش��نواره مدهامتان به 

دنبال ترويج معارف قرآني در استان هستيم.
   "همایون اميرزاده" افزود:جشنواره مدهامتان 
شش��مين جش��نواره ويژه جوانان قرآني كانون 
ه��اي فرهنگي هنري كل كش��ور اس��ت كه با 
حضور 320 قاري و حافظ قرآن در بندرعباس 
از 27 بهم��ن به مدت چهار روز برگزار خواهد 

شد.
   وي افزود: در اين جش��نواره ضمن تقدير از 

حافظان و قاريان در رش��ته هاي قرآني زمينه 
ترويج و بس��ط فرهنگ منور قرآني در استان 

هرمزگان فراهم مي شود.
   مدي��ر كل فرهن��گ و ارش��اد هرم��زگان 
گفت: قب��ل از آغاز اين جش��نواره 30 برنامه 
جانب��ي در زمينه ترويج فعالي��ت هاي قرآني 
ب��ا موضوع��ات مختلف��ي همچ��ون، نق��ش 
ق��رآن در خان��واده، نق��ش ق��رآن در بصيرت 
 اجتماع��ي، نقش قرآن در كس��ب علم و دانش 
و نقش قرآن در تجارت و غيره برگزار خواهد 

شد. 
   وي در پاي��ان گفت: اي��ن برنامه با همكاري 
فرهن��گ  كل  اداره  هرم��زگان،  اس��تانداري 
و ارش��اد اس�المي ، دبيرخان��ه كان��ون هاي 
مس��اعدت  و  كش��ور  كل  هن��ري  فرهنگ��ي 
ترتي��ب  اس��تان  مختل��ف  ه��اي   س��ازمان 

مي يابد.
   ش��ایان ذکر است؛ اس��تاندار هرمزگان  درسفر 
به استان قم با علمای بزرگ کشوراز جمله آیت 
ا.. العظمی مکارم ش��یرازی، آیت ا... نصرالله شاه 
آبادی و حضرت آیت ا... العظمی حاج سید محمد 
حسینی ش��اهرودی و همچنین جمعی از علما ، 
 طلاب وفضلای استان که دراستان قم  هستند دیدار

کرد.
   زی��ارت حض��رت معصومه )س(و مس��جد 
جمکران ،بازدید از کتابخانه آیت ا... مرعشی، 
و... از دیگ��ر برنام��ه های س��فر ی��ک روزه 
 اس��تاندارهرمزگان وهئیت همراه به اس��تان قم 

می باشد.
   گفتنی اس��ت : علامه زاده جانشین استاندار ،  
بامری معاون سیاسی امنیتی ،  سالاری معاون 
توسعه ومدیریت منابع انسانی،  آشوری نماینده 
مردم بندرعباس در مجلس ش��ورای اسلامی، 
امین��ی زاده فرمان��دار بندرعب��اس ، امیرزاده 
مدیرکل فرهنگ وارشاد اسلامی استان  ،زینلی 
مدیرکل دفتر اس��تاندار ، خادم��ی پور رئیس 
رواب��ط عمومی وام��ور بین الملل اس��تانداری 
هرمزگان ، س��لطان زاده ش��هردار بندرعباس، 
س��الاری سرپرس��ت دفترام��ور اجتماع��ی ، 
لبخندان مش��اور اس��تانداردرامور روحانیت ، 
جعفری مشاور استانداردرامورقرآنی و  مدیران 
کل صداوس��یما ،  اوقاف و جمعی از مسوولان  
اس��تاندارهرمزگان  را در ای��ن س��فر همراهی 

کردند. 

مشروح گزارش سفر مقامات استان هرمزگان  به قم 

استاندار با مراجع تقلید و علماي قم ديدارکرد

      دکتر پو ر عباس معتقدند: بسیاری از مردم در جامعه آموزش های فنی و حرفه ای را 
نمی شناسند و هنوز در جامعه ناشناخته مانده است و آنطور که شایسته است در جامعه 

جا نیفتاده است.


